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新制度のご紹介

　令和5年4月1日から、新たな保証制度「まちづくり支援保証」の取扱いを開始しました。観光地や商店街
などの活性化に向けて地域一体となって取り組む企業を支援する保証制度です。一般保証料率から
0.1％引き下げした保証料率にてご利用いただけます。ぜひ、ご活用ください。

一般保証料率から0.1％引き下げ

「まちづくり支援保証」を創設しました

制度概要

ご利用いただける方

保 証 限 度 額

保 証 期 間

対 象 資 金

担 保

融 資 利 率

取 扱 期 間

以下の（1）または（2）のいずれかの事業において採択を受けた地域計画（以下、
「地域計画という。」）に参画する方
　（1）「地域一体となった観光地の再生・観光サービスの高付加価値化事業」（観光庁）
　（2）「地域商業機能複合化推進事業」（中小企業庁）

2億8,000万円　※無担保の場合は、8,000万円まで

最長15年以内（据置期間3年以内）

運転資金・設備資金　※地域計画の実行に寄与する資金であること

返 済 方 法 一括返済または分割返済　※一括返済は保証期間3年以内の場合に限る

必要に応じて徴求する

金融機関所定の利率

保 証 人

添 付 書 類

必要に応じて徴求する　※但し、法人代表者以外の連帯保証人は原則徴求しない

参画確認書兼資金計画書

令和5年4月1日から令和7年3月31日（保証申込受付分）

一 般 保 証 料 率

ま ち づ く り
支 援 保 証

区分1

1.90%

区分2

1.75%

区分3

1.55%

区分4

1.35%

区分5

1.15%

区分6

1.00%

区分7

0.80%

区分8

0.60%

区分9

0.45%

1.80% 1.65% 1.45% 1.25% 1.05% 0.90% 0.70% 0.50% 0.35%

信用保証料率
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令和4年度
事業概況

◆ 保証承諾は、第4四半期中において5,532件、756億円と、前年同期比で件数104.8％、
金額132.8％となりました。年度累計では、22,666件、3,256億円と、前年同期比で件数
107.6％、金額146.1％となりました。

◆ 保証債務残高は120,375件、1兆3,660億円と、前年同期比で件数99.5％、金額
100.0％となりました。

◆ 代位弁済は、第4四半期中において319件、33億円と、前年同期比で件数128.6％、金額
118.8％となりました。年度累計では、1,189件、124億円と、前年同期比で件数116.2％、
金額129.5％となりました。

◆ 保証利用企業者数は52,614企業となり、前年同期比99.3％となりました。

保証承諾

保証債務残高

代位弁済

保証利用企業者数

件数

金額

件数

金額

件数

金額

5,532

756

－    

－    

319

33

－    

22,666

3,256

120,375

13,660

1,189

124

52,614

104.8%

132.8%

－     

－     

128.6%

118.8%

－     

107.6%

146.1%

99.5%

100.0%

116.2%

129.5%

99.3%

第4四半期中

前年同期比

年度累計

（単位：件、億円）

前年同期比
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令和4年度 事業概況

● 保証承諾は22,666件、3,256億円と前年同期比で件数107.6％、金額146.1％となりました。本店、浜松支店、
沼津支店の全店で増加となっています。

● 制度別構成比では、その他協会制度48.9％、県制度21.5％、無担保当座貸越14.1％の順となっています。
● 業種別構成比では、製造業29.9％、建設業25.7％、サービス業12.5％の順となっています。

1 保証承諾

●月別保証承諾金額 ●本支店別保証承諾金額

●制度別保証承諾（構成比） ●業種別保証承諾（構成比）

保証承諾金額（累計） 3,256億円

0.2％
経営安定関連保証

48.9％
その他協会制度

0.4％
市町制度

普通保証
7.1％

無担保当座貸越
14.1％

5.7％
当座貸越5000

2.0％
カードローン2000

21.5％
県制度

保証承諾金額（累計） 3,256億円

製造業
29.9％

25.7％
建設業12.3％

卸売業

12.3％
小売業・飲食業

12.5％
サービス業

7.2％
その他の産業

0

1,000

2,000

3,000

4,000

沼津支店浜松支店本店

億円 令和5年3月末令和4年3月末令和3年3月末

月0

450

900

1,350

1,800

321121110987654

億円 令和4年度令和3年度令和2年度
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令和4年度 事業概況

●月別保証債務残高 ●本支店別保証債務残高

●制度別保証債務残高（構成比） ●業種別保証債務残高（構成比）

2 保証債務残高
● 保証債務残高は120,375件、1兆3,660億円と前年同期比で件数99.5％、金額100.0％となりました。本店、
浜松支店では減少、沼津支店では増加となっています。

● 制度別構成比では、県制度62.3％、その他協会制度14.2％、無担保当座貸越8.9％の順となっています。
● 業種別構成比では、製造業29.1％、建設業23.8％、小売業・飲食業14.3％の順となっています

保証債務残高 1兆3,660億円

製造業
29.1％

23.8％
建設業

12.0％
卸売業

14.3％
小売業・飲食業

13.6％
サービス業

7.3％
その他の産業

保証債務残高 1兆3,660億円

3.2％
経営安定関連保証

14.2％
その他協会制度

0.2％市町制度

普通保証
6.6％

8.9％
無担保当座貸越

3.4％
当座貸越5000

1.1％
カードローン2000

62.3％
県制度

7,000

8,000

9,000

10,000

11,000

12,000

13,000

14,000

15,000

321121110987654

億円

月

令和4年度令和3年度令和2年度
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1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

沼津支店浜松支店本店

億円 令和5年3月末令和4年3月末令和3年3月末
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●月別代位弁済金額 ●本支店別代位弁済金額

●制度別代位弁済（構成比） ●業種別代位弁済（構成比）

3 代位弁済
● 代位弁済は、1,189件、124億円と前年同期比で件数116.2％、金額129.5％となりました。本店、浜松支店、
沼津支店の全店で増加となっています。

● 制度別構成比では、県制度41.8％、経営安定関連保証17.7％、普通保証14.5％の順となっています。
● 業種別構成比では、製造業30.2％、小売業・飲食業21.8％、建設業15.9％の順となっています。

令和4年度 事業概況

代位弁済金額（累計） 124億円

1.3％
カードローン2000

17.7％
経営安定関連保証

9.4％
その他協会制度

0.2％市町制度

普通保証
14.5％

9.6％
無担保当座貸越

5.6％
当座貸越500041.8％

県制度

代位弁済金額（累計） 124億円

9.0％
その他の産業

製造業
30.2％

15.9％
建設業

13.8％
卸売業

21.8％
小売業・飲食業

9.3％
サービス業

0

5

10

15

20

321121110987654 月

億円 令和4年度令和3年度令和2年度

0

10

20

30

40

50

沼津支店浜松支店本店

億円 令和5年3月末令和4年3月末令和3年3月末
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　株式会社関東精工は、工作機械や産業機械などの油
圧装置・クーラント装置・カバーユニットのほか、自動車検査
装置や医療機器SUS装置・各種産業機械の周辺装置な
どの製造を行っています。多くの中小企業が部品など製品
の一部分を製造・加工しているなかで、弊社は設計から加
工・組立てにいたるまでワンストップで行っており、製品であ
る「ユニット品」の状態でお客様にお届けしています。
　私たちは「メーカー様のアシスタントメーカー」となること
を標榜し、お客様に代わって必要なものをすべて提供する
良きパートナーを目指し、スタッフの技術向上や最新設備の
導入・拡充に努めてきました。その努力を重ねた結果、
大手メーカーが弊社のアシスタント能力と実績を評価して

くださり、現在では全国のお客様と取引させていただいて
います。

　弊社は1960年に創業し、プレス加工を経て精密板金加
工や油圧ユニット製造を始めました。1981年に「株式会社
関東精工」を設立し、他の加工も手がけるようになり、現在では
3D-CAD設計から穴あけ・切断や板金曲げ、溶接、塗装、電
気配線や組立てまで一貫で行い、低コストを実現しています。
　板金曲げ加工においては、半世紀にわたり培ってきた精
密板金の技を生かし、他社では難しい大型の製品にも対
応しています。また、複雑な形状の加工もできるため、溶接
する箇所を最小限に抑え、より質の高い仕上がりを提供す
ることができます。

Business Report

お客様が求めるよりも先に
新たな技術を提案していく

半世紀にわたって培った
精密板金の技

お
客
様
が
求
め
る
よ
り
も
先
に

新
た
な
技
術
を
提
案
し
て
い
く

株式会社関東精工
増田秀次 代表取締役会長



企業データ
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　さらに、最新・高性能の設備を導入し、職人たちの熟練
の技や作業の段取りをデータベース化しています。これに
より、新人でも機械操作ができればベテランと同様の曲げ
加工ができるようになり、作業効率も改善され、精度や生産
性も上がります。多品種少量生産や、短納期といったオー
ダーも受注可能になり、ベンディングマシンの稼働時間向上
が図れています。
　溶接加工では、3D-CAD設計を活用し、職人たちの作
業負担を削減しています。複数のパーツをどのように組み
合わせていくのか予め立体的にイメージでき、高い溶接技
術を持つ職人たちがより効率よく作業できます。このように
デジタルとアナログを融合させることで、幅広い分野にも対
応しています。

　弊社では、業界内でもかなり早くから3D-CAD設計を採
用し、力を入れています。現在では、紙図面はすべて３次
元データ化し、社内ネットワークを構築することで、全工程
において共有しながら正確性を追求しています。お客様に
対してもよりスムーズにデータのやり取りができるようになりま
した。これ以外にも、新たな技術や設備で良いと感じたもの
は、積極的に導入しています。常にお客様に寄り添い、ニー
ズを把握することで、最適な技術をよりタイムリーにご提案
しています。

　社員や地域との関わりを通じ、SDGsへの取
組みも行っています。「健康経営優良法人※」を
取得し、社員の健康を第一に考え、毎年全従
業員への健康診断に加え、特殊健康診断も実
施しています。また、社長の発案で、社員たちの
腰痛予防にと、様々なトレーニング機器を備えた
レクリエーションルームを設置しました。ベトナム
やインドネシアなどの外国人従業員もおり、誰も
が働きやすい環境づくりを心がけています。そ
のおかげか、弊社は離職率が低く、定年後も再
雇用で仕事を続けてくれる人が多くいます。
　環境や地域への取組みとしては、３つの工場
棟の屋根に太陽光パネルを設置し、照明設備
はLED化を行っています。また、地域の防災活
動への協力や、地元中学校の職場体験受け入
れなど、地域貢献も積極的に実施しています。

　板金も時代と共に変化しています。そのため、技術の向
上に日々努め、社員たちの技能検定への参加も奨励して
います。実は私の妻である社長は、結婚後にこの仕事を始
め、静岡県で女性初の一級機械板金技能士となりました。
複数の技能士資格を持ち、長年活躍しています。今後は、
社長のように現場で活躍する女性を増やし、ユニット製品
の製造にもより一層力を入れ、事業を発展させていきたいと
考えています。工場長を務める娘婿、総務室長を務める娘
とも力を合わせて、経営に取り組んでいきます。

Business Report

高品質な製品を生む
デジタルとアナログの融合

お客様のニーズを把握し
新たな技術や設備を導入

スタッフの健康を第一に環境や
地域にも配慮した取組みを

時代の変化にも対応し
技術の向上に日々努める

※健康経営優良法人認定制度：地域の健康課題に即した取組や日本
健康会議が進める健康増進の取組をもとに、特に優良な健康経営を
実践する法人を顕彰する制度

■ 会社名／株式会社関東精工
■ 代表取締役会長／増田秀次
■ 所在地／静岡県富士宮市西山2103
■ TEL ／ 0544-65-1540　FAX／ 0544-65-2301
■ 創業／ 1960年　■ 設立／ 1981年7月
■ 事業内容／油圧ユニット、工作機械カバーユニット、工作機械クーラント
　 装置、車両検査装置、ハイテク装置用外装カバー、印刷機周辺装置、木工
　 機械板金部品、各種板金部品及び各種装置などの製造事業
〈取得認定制度〉
●健康経営優良法人2023
https://www.kantoseiko.co.jp



グループ討議の様子

三枝知央 講師

岸本昌吾 講師

　令和5年3月16日、公益財団法人浜松地域イノ
ベーション推進機構次世代自動車センターより、サ
プライチェーン基盤強化支援事業に向けた金融機
関の小規模企業担当者を対象とした「現場改善」
に関するセミナーを開催していただきました。
　セミナーでは「製造現場における5Sの再挑戦」

「現場における3つの管理」をテーマにご講義いた
だき、受講者からは、「生産拠点としての生産管理の
必要性、重要性を具体例をあげて説明いただき大
変参考になった」「実際の工場現場の写真例を見る
ことで、今後工場を訪問する際の着眼点のイメージ
を持つことができた」等の感想が寄せられました。

次世代自動車センター浜松による
「現場改善」に関するセミナーに参加

セミナーの様子
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Topics

　令和5年1月30日、「しずおか中小企業支援ネットワーク第2回分科会」
を開催しました。
　中小企業支援の重要度が増す中、支援方法の共有など様々な
テーマに応じた会議体として「分科会」を開催しています。
　第2回分科会では、「中小企業の事業再生と経営者保証ガイドライン
の最近の動き」をテーマに内藤・さきくさ法律事務所弁護士の三枝
知央様、第三者支援専門家の岸本昌吾様に、ご講義いただきました。
　また、会議の後半では3グループに分かれグループ討議を行い、意見
交換を通して理解を深めました。

しずおか中小企業支援ネットワーク第2回分科会を開催



無料経営相談
実施中
　商工会議所の相談会でも、協会職員が各種ご相談にお応えします。

　当協会の本支店では、中小企業・小規模事業者の皆さまのお悩みを
解決するため無料経営相談を実施しています。特に、毎週木曜日は受付
時間を19時まで延長してご相談にお応えします。お気軽にご相談ください。

静岡商工会議所 浜松商工会議所 磐田商工会議所 掛川商工会議所

 5日（水）

 10日（水）

 7日（水）

13：00～16：00

13：00～16：00

13：00～16：00

 4日（火）

 2日（火）

 6日（火）

10：00～12：00

10：00～12：00

10：00～12：00

20日（木）

22日（月）

20日（火）

10：00～12：00

10：00～12：00

10：00～12：00

 14日（金）

 12日（金）

9日（金）

13：30～16：00

13：30～16：00

13：30～16：00

20日（木）

18日（木）

15日（木）

10：00～12：00

10：00～12：00

10：00～12：00

沼津商工会議所

17日（水）
10：00～12：00

 5日（水）

19日（水）
13：00～15：00

10：00～12：00

 7日（水）

21日（水）
13：00～15：00

10：00～12：00

袋井商工会議所

令和5年4月

5月

6月

9

Topics

覚書調印式の様子

　当協会は、静岡銀行と共同で環境省主催の「ESGファイナ
ンス・アワード・ジャパン」の間接金融部門において、金賞（環
境大臣賞）を受賞しました。
　「間接金融部門」は、ESG要素の考慮による取引先の価
値向上や金融・非金融の取り組みを通じて、産業の競争力
強化や地域循環共生圏の構築等に資するポジティブなイン
パクトを創出している取り組みを表彰するものです。
　今回の受賞では、全県的なSDGsの波及を目的として令和
4年4月に創設した「SDGs支援保証制度」により、サステナビ
リティ経営を浸透させ、社会的価値の創造と企業価値の向
上に取り組んだ点が評価されました。受賞を励みにし、引き続
き、持続可能な社会の実現に向けて取り組んでまいります。

静岡銀行本部にて　左は静岡銀行八木頭取

ESGファイナンス・アワード・ジャパンにおいて金賞を受賞

　当協会は、独立行政法人中小企業基盤整備機構中部
本部と中小企業の人材育成や事業承継の円滑化等、静
岡県内における相互の連携を円滑にすることを目的とし、
令和5年3月17日に覚書を締結しました。
　両機関がこれまで培ってきた経験や各々の有するネット
ワークを組み合わせることで、地域経済の活性化と中小
企業支援の促進を図ってまいります。

独立行政法人中小企業基盤整備機構中部本部と
「業務連携・協力に関する覚書」を締結



Web
相談

本店

浜松支店

沼津支店

〒４２０‐８７１０
静岡市葵区追手町5‐4 アーバンネット静岡追手町ビル4・5・6階
TEL.054-252-2120

〒４３０‐８６６６
浜松市中区田町330‐5 遠鉄田町ビル6階
TEL.053-458-1212

〒４１０‐８６９１
沼津市米山町6‐5 沼津商工会議所会館3階
TEL.055-926-0100

https://www.cgc-shizuoka.or.jp 静岡　保証 検索

ホームページで
Web相談受付中！

友だち追加は
こちらから！

または ID検索 ▶ ＠cgc-shizuoka

SDGsとは、国連で採択された「持続可能な開発目標」の略称。
環境やジェンダー平等など世界が統一して取り組むべき目標です。
静岡県信用保証協会はSDGsの推進を支援しています。

この紙は適切に管理されたFSC®認証林、再生資源及び
その他の管理された供給源からの原材料で作られています。

FSC®認証紙を使用しています。
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